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NENMORIA ANUAL 1995

la mujer es una piedra angular en el desarrollo.  Sin ella, el avance y la plenitud en todos los
espacios, seran siempre un acontecimiento incompleto.

Pensamos que MUDE contribuye en la tarea del engrandecimiento material y espiritual de la
mujer, comprometiéndose con su desarrollo iniegral. la mujer es la historia de lo pequerio, lo
trivial, lo cotidiano. Es tambien la historia de su pueblo, de su raza, de sus raices, de su
origen, de una conciencia, de su utopia.

Hacer realidad esa utopia, a la que durante toda su vida ha quedado circunscrito el
reconocimiento del papel de la mujer en la sociedad, es lo que le da validez a MUDE.

las mujeres somos madres y proveedoras, no sélo de bienes, también de vida, y no sélo de

vida material, también espiritual.

Ya no es posible seguir pensando que la historia de la mujer existe en la medida en que se
cuela en la historia de los hombres. Ahora la historia se construye en la medida en que se cuela
entre los hilos de colores con que hombres y mujeres contribuyen como hilanderos a la creacion de
un tapiz radiante de texturas infinitas y rebosante de imaginacién, que permite que nuestras
sociedades se encaminen hacia un desarrollo verdaderamente humano.

Dra. Ana Navarro.
Presidenta.

Serrano, Marcela. Antigua Vida Mia. México: Alfaguara, 1995: 21, 99.

Dra. Ana Navarro. Presidenta.
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INTRODUCCION.

MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC, MUDE-
es una institucién privada sin fines de lucro, fundada el 23 de

octubre de 1979,

MISION.

Contribuir al desarrollo intégral de la mujer de escasos
recursos para elevar su calidad dé vida y su participacion
igualitaria en la sociedad, ofreciéndole acceso a servicios de
crédito, atencién primaria en salud y capacitacion para el
fortalecimiento individual y grupal.

OBJETIVOS.

*Promover e incentivar el cardcter autogestionario,
independiente y democrético en las estructuras organizativas de
las mujeres en el medio rural a través de un accionar consciente
y protagoénico.

*Contribuir a generar conocimientos, actitudes y destrezas
en las mujeres organizadas que las conviertan en entes activos
de su propio desarrollo. .

*Impulsar el mejoramiento de la salud y los servicios sociales
basicos de las comunidades rurales.

*Propiciar el mejoramiento del medio ambiente a través de
actividades educativas que motiven a la integracion de las
comunidades y su identificacién con fa naturaleza.

*Contribuir al incremento del ingreso familiar de las mujeres
de escasos recursos, facilitandoles el financiamiento de proyectos
productivos y asistencia técnica sistematica.
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PROGRAMAS.

Para el logro de los objetivos, desarrolla cinco programas:
Organizaciéon, Capacitacion, Cultura, Servicios Sociales, y
Financiamiento y Asistencia Técnica, los cuales a su vez son
apoyados por las éreas de Planeacién, Administracion y Finanzas,
Recursos Humanos y Relaciones Piblicas.




1. ORGANIZACION.

| propésito de este programa es impulsar el desarrollo,

consolidacién y autogestion de organizaciones de

mujeres de la zona rural. En el 1995 acompadié a
284 asociaciones que agrupan unas 7 mil socias activas en 19
municipios del pais, con las cuales compartio las actividaes
siguientes:

*Asesoria y seguimiento a las 284 organizaciones para su
fortalecimiento y promocién de un liderazgo democrético y
participativo.

*Participacion en 1,284 reuniones v visitas de motivacion,
coordinacion y gestién de recursos de apoyo para la comunidad.

*Promocién del liderazgo de la mujer via el apoyo
sostenido de los Equipos de
Promocién y Educacion (EPEs) y
a los Comités de Coordinacion
Intergrupal (CCl), estructuras
organizativas que contribuyen a
dinamizar el quehacer de los
grupos, mediante la
coordinacion vy el infercambio
de experiencias.

*Orientaciéon  a  las
asociaciones para la
reestructuraciéon, cambio de
directiva, formacion de comités
gestores y de frabajo.

Campesinas de

Constanza en una actividad del programa de Oiga

® Asesoria y apoyo en la revision y elaboracion de los esfatutos
de 60 organizaciones.

etjecucion de 1,500 actividades de fortalecimiento
organizativo para la descentralizacién y consolidacion de sub-
estructuras de cardcter democrdtico.

*Seleccion de 584 lideres campesinas, representantes de
las diferentes comunidades que apoya, que fueron sometidas o
la Junta Central Electoral (JCE| para formar parte de los Colegios
Electorales.

LOGROS:

*HEjecucion de 106% respecto a las actividades
programadas.

eIncremento de la participacion de las mujeres en
las actividades comunitarias.

eMayor

numero de
asociaciones con
estatutos y

. reglamentos
internos.

e Mas
participacion
democratica al
interior de las
asociaciones.
eMayor
conciencia sobre
el rol activo de
la mujer en el
proceso
electoral.
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2. CAPACITACION/EDUCACION.

on esfte programa, MUDE busca elevar los niveles de
informacién, conciencia y de género en las organizaciones

de mujeres, mediante la transmision de conocimientos y

destrezas sobre los distintos aspectos de la salud, ecologia y vida
social, cultural, politica y econémica de _o monQQo_ en @m:ma_ y de
la mujer en Uo:_nc_oﬁ o
En 1995 fueron ejecutadas: wbo QQE_ma&mm D:mm&o de lo
componentes de capacitacion mcn_o* < 8_& fécnica, mmqmm
dindmica grupal.

2.1. Social y mn_cm

Se considera en este Qmﬁmgo ol conocimiento, andlisis y B_ﬁ_mx_ow,
acerca del contexto histérico, social y comunitario y especialmente, el

papel de la mujer en la sociedad desde una perspectiva de género.

Se realizaron 127 actividades para un nivel de ejecucion de 124%.
la temdtica tratada fue: Realidad Social Dominicana, Participacién
Comunitaria, Técnicas Educativas y de Comunicacién, Elementos
Etnicos Oc:c_d_mm Mujer y Democracia, Mujer y mCUo&_soQo: asi

como también momca Preventiva y _Nmbﬂogcm?o y Ecologia y Medio-
Ambiente

2.2 Dinamica O_,c—un_

Tiene como finalidad contribuir al reforzamiento de los factores de
unidad y solidaridad, @ la socializacion de experiencias y al
fortalecimiento de _om mmxcﬂca organizativas en el marco o_ un

liderazgo democréfico. Temas que forialecen las organizagi
seclor moQo_ o@o:_NoQo

participaron socias y lideres ﬂmbﬁmmm
del medio rural. Estas actividades estuvieron relacionadas a: Dindamica
para el Desarrollo Grupal, Desarrollo del liderazgo, Funcién de la
Organizacién, Elaboracion de Estatutos.
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2.3. Técnica.

Su objetivo es promover conocimientos en las asociaciones
involucradas en proyectos productivos. En este sentido fueron ejecutadas
Q0 actividades para un nivel de ejecucién de 333%. Los ejes tfemdticos
fueron: Produccién Agricola, Enfermedades y Control de Plagas,
Manejo de Ganado, Manejo de Agroguimicos, Conservacion de
Suelos y ofros.

Cabe destacar en este componente la participacion de las mujeres

_.en 42 charlas sobre cultivos agricolas.

~ 2.4. Gerencial.
u objefivo es proveer a las beneficiarias de proyecios productivos

 de las herramientas administrativas y contables que aseguren un manejo
.. ..,mrn”_mmwm de los recursos.

,._.mm m.moSQBD 50 act _<_Qonm paara un 3_<®_ Qm ejecucion de

-

- LOGROS:

1 de .,,m._mocapaﬁ fue de 109%.
._.agwos«o de los conocimientos que han facilitado

m H@m,g&,wm mayor participacion en la gestion y

m.agzzmv,__m.omaﬁ de proyectos.
eFortalecimiento de una linea am trabajo que favorece
la oobmawcoyoudw una identidad propia de mujeres.
eMayor reconocimiento y visiéon de las comunidades
hacia las oam@bﬁmopoﬁmm de mujeres.
eMejor manejo Qopm salud reproductiva en mujeres
que recibieron educacién sobre este topico.
eUso mas racional del medioambiente.



mportantiza la preservacién y revalorizacion de las
expresiones culturales, como forma de fortalecer la
autosestima y favorecer el desarrollo de la conciencia
histérica de la comunidad.
Fueron estas las realizaciones de esta drea de trabajo:
* Promocion del Concurso Cultural 1995, con el tema Artesania
Dominicana.
* Redlizacién de 6 encuentros intercomunitarios con lideres y
representantes de organizaciones campesinas sobre el fema cultural.
® Seguimiento a los grupos artisticos existentes.
* Apoyo a celebraciones comunitarias de las organizaciones como

forma de compartir sus creaciones y recrear sus tradiciones.

* Realizacién de 4 encuentros infergrupales sobre cultura y medios
de comunicacion.

* Participacién de MUDE en el Festival del Merengue.

LOGROS:

*El nivel de gjecuciéon fue de 220%.

*Participacion activa y dindmica de las mujeres en los
eventos culturales, pudiendo expresar su creatividad a
través de ellos.

*Mayor visién sobre la importancia y dimensién de la,
cultura en la vida de las mujeres.

*Buena participacién de las campesinas, con sus

artesanias, para el concurso cultural.

& i

El grupo cultural de Moca mientras participaba en el Festfival del M

1

erengue.
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| objetivo fundamental del programa es organizar, motivar
e involucrar a las mujeres de la zona rural en la
identificacién y busqueda de soluciones colectivas a su
problematica comunitaria, en los aspectos de planificacion familiar

El coordinador de salud del sur de MUDE acompafando
una voluntaria y su recién nacido.
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y salud, ecologia, medio ambiente y saneamiento ambiental.

4.1. Planificacion Familiar y Salud.
Este sub-programa procura ofrecer educacién, informacién y
servicios de p

anificacién familiar, salud sexual y reproductiva y salud
materno-infantil a las comunidades de la zona rural, de manera que
les permita hacer uso de un derecho humano basico v cuidar su salud.

la institucién facilita estos servicios mediante la labor de voluntarias
y de un equipo técnico.

Dentro de las acciones mds sobresalientes estan:

eIncorporacion de 7,203 muijeres en edad fértil y 153 nuevas
voluntarias al programa de Planificacién Familiar y Salud.

eRealizacion de 51,183 visitas domiciliarias de motivacién,
informacion y seguimiento.

Distribucion de 7, 100 sobres de Sales de Rehidratacion Oral.

*Prestacién de servicios en Planificacion Familiar a través de la
distribucion de métodos anticonceptivos y referimientos a ofras
instituciones para los métodos clinicos.

* Apoyo a jornadas de inmunizacién con la aplicacion de 4,069
dosis de vacunas a menores de 5 afios y embarazadas; en
coordinacién con la Secretaria de Estado de Salud Piblica (SESPAS)

*Realizacion de 55 Jornadas Médicas y tora de 2,758 muestias

de Papanicolau.
LOGROS:

*El nivel de ejecuciéon fue de 136%.

eMayor demanda de los servicios de planificacion fa-
miliar que ofrece el programa.

eMayor interés de las mujeres en cuidar su salud
reproductiva mediante la prevencion.

eMayor conciencia de la poblacién de las ventajas y
beneficios de la lactancia materna exclusiva para la salud
del nino.

eDisminucion de los episodios diarréicos en los ninos
menores de cinco anos residentes en las comunidades
beneficiarias del proyecto.




eAumento del nimero de mujeres que asisten a las
jornadas de PAP.

eMayor interés y cuidado en la deteccidén y tratamiento
de las infecciones vaginales.

4.2, Ecologia y Medio Ambiente.

Esta drea de frabajo orienta a las comunidades rurales en la
preservacién de su ambiente y en el aprovechamiento y conservacién
de sus recursos naturales.

El mismo se impulsa y sotiene a través de estructuras comunitarias
denominadas Equipos Ecologicos.

En esfe programa se ejecutaron 66 actividades. Dentro de ellas
se destacan:

e Asesoria y seguimienfo a 26 equipos ecolégicos para su
forfalecimiento y consolidacién.

*Cinco encuentros comunitarios de reflexién y sistematizacion de
experiencias.

*Realizacién de un inventario sobre flora y fauna mas utilizados
en las comunidades de Moca y Cayetano Germosén.

eflaboracién y difusion de 3 cufias radiales sobre contaminacién
del agua, reforestacién y disposicion de la basura.

eEncuentro sobre Mujer y Medio-ambiente

LOGROS:

*El nivel de ejecucion fue de 244%.

eDesarrollo de destrezas Yy
habilidades de las técnicas de educacién
ambiental empleadas.

eInventario de hojas de plantas
medicinales de las comunidades de la
zona, norcentral.

eUso racional de las plantas
medicinales y de los recursos
aprovechables de la flora.

*Creacion de conciencia a través del
conocimiento e interés de 1los
participantes en los valores relativos a
biodiversidad y a la educacién ambiental.

eParticipacion activa de la mujer en
el desarrollo de actividades y
comportamientos que favorecen la
defensa del medio ambiente.

Parte de los(as) asistentes en el Encuentro Mujer y Medio-ambiente.
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4.3. Saneamiento Ambiental.

Busca mejorar las condiciones de salubridad ambiental, a
fravés de un proceso-de participacion comunitaria y de forma
sostenida en las comunidades.

Durante el 1995, en este programa fueron ejecutadas 156
actividades, entre las cuales:

eConstruccion de un acueducto en la comunidad de
Jacagua, Santiago.

®Construccion de 57 letrinas en las comunidades de
Jacagua y Las Nueces de Constanza.

*Participacion en 65 reuniones y visitas comunitarias con
los diferentes comités para coordinar la ejecucién y seguimiento
de las actividades.

la Direcfora Ejecutiva, licda. Rosa Rita Alvarez, mientras
abre el grifo de una pileta el dia de inauguracion del
acueducto de Jacagua. la acompadan funcionarios de la
USAID y ENTRENA, la Presidenta de MUDE vy beneficiarias
de la comunidad.

LOGROS:

*El nivel de gjecucién fue de 131%.

eMayor experiencia de las beneficiarias en la
organizacion para la ejecucién de trabajos comunitarios.

eIncremento en los conocimientos basicos para la
promocién de educacién para la higiene personal y del
hogar.

eMejoramiento de las condiciones de salubridad e
higiene por la disponibilidad de agua potable y por tanto

Tanque de acueducto la Bicara - El Empalme de Jacagua. disminucién de infecciones y parasitosis.
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Isabel Maria Espinal (Ninf), coordinadora del comité
de administracién del acueducto vy letrinas de Las
Nueces, Constanza, supervisa una de las obras.

4.4 Huertos Familiares.

A través de este componente se capacita a la mujer rural en técnicas
de produccién de hortalizas para mejorar la dieta alimenticia de ella,
su familia y sus comunidades. Ademds de proveerle una alternativa
viable de generacion de ingresos.

oftn este afio se instalaron 60 centros de produccion de p
de hortalizas y se establecieron 175 huertos familiares.

eFueron distribuidas semillas de hortalizas y agroquimicos a 135
mujeres dedicadas a la produccién en el medio rural.

LOGROS:

¢E] nivel de gjecucion fue de 150%.

eIncremento en las practicas de consumo de hortalizas
en la poblacién beneficiaria.

eMayor visién del cultivo de hortalizas como actividad
generadora de ingresos.

antulas
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En 1995 el programa canalizé recursos ascendentes a la
suma de RD$5,733,988.00 para financiar 657 proyecios que
benefician directamente a 673 mujeres pertenecientes a 150
asociaciones e indirectamente a 3,365 personas.

En este afio aumenté considerablemente la demanda de
proyectos individuales y especialmente en el renglon de
microempresas de servicio, comercial, y de confeccion. Por la
situaciéon de riesgo agricola, disminuyé significativamente el
financiamiento en esta darea.

la propietaria de una microempresa - colmado del sur, financiada por
MUDE, da explicaciones sobre el crecimiento de’su negocio, a la
Directorai Ejecutiva, licda. Alvarez.

i

on este programa ofrece respaldo econémico y

orientacién a las mujeres de escasos recursos para que

puedan ejecutar proyectos productivos que mejoren su
calidad de vida, contribuyendo al surgimiento de nuevos roles en la
mujer dominicana.

5.1. Financiamiento.

Al reconocer la mujer que, su participacién en las actividades
crediticias, posibilitan el mejoramiento de las condiciones de vida
de la familia, permiten desarrollar su capacidad de gestion y
administracion de recursos financieros y favorecer cambios en la vision
tradicional de su papel y funcién en la sociedad, la calidad de su
participacién en el programa de financiamiento es cada vez mayor y
mejor.
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El _Nmbﬁmmmlmﬂ:m de BID, Leonardo da Silva; la Direclora Ejecutiva, ,
el Encargado de Crédito, el Sub-Director Técnico y el Promotor del
sur de MUDE visitan un proyecto agricola financiado por esa

instifucion.

i



5.2. Asistencia Técnica.

Producto de la toma de conciencia de las beneficiarias de las
ventajas de la asesoria sistematica para mejorar el desarrollo de sus

proyectos, se incrementé

a demanda de asistencia técnica por aquellas

mujeres involucradas en la generacién de ingresos.
Dentro de las acciones realizadas se destacan:

® 123 visitas a parcelas financiadas con
créditos agricolas en los cultivos de papa,
cebolla, platano, batata, yuca y yautia, en las
que se capacité sobre técnicas de produccién,
control de plagas y enfermedades, uso v
manejo de pesticidas.

LOGROS:

eIncremento en la capacidad de
gestiébn y administracién de las
beneficiarias.

eMejoramiento de las condiciones
de vida.

eMayor numero de proyectos
exitosos.

3 y e 8 , ®

R : . 2k ;
la Sefiora Embajadora de los Estados Unidos de América, Donna Hrinak y la
Directora Ejecutiva de MUDE, licda. Rosa Rita Alvarez, escuchan las
explicaciones sobre la producciéon de la lechuga, de parte de una
beneficiaria de Constanza. las acompafian funcionarios de USAID y MUDE.
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6.1. Produccion Animal.

| Centro de Reproduccién de Ganado Bovino (CEPROBO)
continué el 1995 con la realizacién de actividades
tendentes a mejorar su produccién y productividad. Entre
las principales actividades realizadas tenemos:
*70 visitas de seguimiento y control.
eProduccién de 20,346.35 litros de leche para la venta.
eIncremento del nimero de animales en la finca.
e Seguimiento de un programa orientado a suplir las necesidades
de alimentacién.

LOGROS:

eImplementacion de controles de prevencion en el area
sanitaria de los animales.

eMejor aprovechamiento del area disponible para
pastos.

6.2.Crédito Empresarial.

Este programa que se maneja con fasas de interés y tipo de saldos
diferentes al de crédito rural, tiene por finalidad generar recursos que
permita en un futuro contribuir con la sostenibilidad institucional.

Inicié en el mes de abril del 1995 y su colocacion fue de
RD$2,104,000.00 a través de sefenta y cuatro (74) proyectos de

crédito.
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LOGROS:

eReducir los altos costos que implica realizar pequenos
préstamos a través de la simplicidad y la eficiencia.

sExcelentes repagos mediante la promocién de la buena
relacion con el cliente.

eColocar recursos econoémicos a tasas de interés acorde
al mercado financiero.



7. CO [ICACIONES Y

| 1995 fue un afio de accién y continua labor de
proyeccién del rabajo fanfo a nivel inferno como externo
a favor de la poblacién beneficiaria.
Dentro de las principales acciones se desfacan:
eEdicion de la Memoria Anual de 1994
eDisefio e impresion de afiches, brochures y cuademos populares
sobre salud, crédito, medioambiente e institucional.
eDistribucion de 118,320 ejemplares de los impresos antes
mencionados, a nivel comunitario.
ePresencia y difusion de informaciones en programas radiales y
ielevisivos tales como Cologuio, Forum Empresarial, Portada, Extra 7,
Economia al Dia, Noticiero Radio Mil. Noticiero Radio Comercial,
Noficiero Radio Popular, Ritmo del Sabado, Telenoticias y Recepcion.
eResefias y reportajes en la prensa escrita matutina y vespertina
de circulacion nacional, con espacios que ocuparon 46,550 pulgadas
columnares, a través de quince notas de prensa entre las que se citan:
Mujer y Medioambiente; Mujer Rural y Pobreza; Diagnostico y
Propuesta de la Mujer y su Salud: Muier Rural, Tenencia de la Tierra
y Crédito; Asamblea Anual Ordinaria; Concurso Cultural; Inauguracion
del Acueducio de Jacagua; labor de MUDE con las Campesinas;
Presidente del BID recibe Ejecutivas de MUDE y Representante del BID
en el pafs y la Embajadora de los Estados Unidos visitan Proyectos de
MUDE . De igual modo se publicod un cintillo en contra de la Violencia
de la Mujer y las Nifas. .

MEMO

RIA MUDE 1995
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as acciones orienfadas al fortalecimiento de la

institucién constituyen un objetivo permanente en

el plan de trabajo anual de MUDE, pues
favorece significativamente el logro de las metas propuestas
y a la calidad del servicio.

8.1.Educacion Continuada.

Se impulsé el crecimiento personal y profesional del
equipo, a fravés de:

*Participacion de directivos, técnicos y personal de
campo en 30 actividades relacionadas con el drea de salud
con el apoyo de Development Associates, SESPAS, UNICEF
y FNUAP.

*Participacion del personal directivo y técnico en 15
enfrenamientos vinculados al area de crédito, auspiciados
por Fondo Micro y ofras entidades del sector. _

eParticipacion de directivos y técnicos en 10 actividades
relacionadas con “Rol de la Mujer y su Perspectiva de Género”
"Monitoreo de Proyectos y Desarrollo Comunitario”.

*Participacion en 4 talleres sobre Andlisis de Coyuntura auspiciados
por HELVETAS.

eParticipacién del personal directivo y técnico en entrenamientos
vinculados al ared de Planificacién Estratégica.

’

8.2. Computarizacion Institucional.

e|ncorporacion a la Red Dominicana de Intercambio para el
Desarrollo (REDID). Esta insfitucién tiene como obijetivo impulsar el
desarrrollo de la telemdtica y la telecomunicacién al servicio de la
investigacion y el desarrollo.

¢ Continuacion consultoria Sistema de Informacion Gerencial y

Sistema de Contabilidad.

o |nstalaciéon de Fax Modem en Subdireccion Técnica.
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Estratégica con personal de MUDE.

-

8.3. Planificacién y Evaluacién.

Durante el 1995 se prepararon los proyectos siguientes:

*Proyecto de capacitacion y educacion de grupos organizados
de mujeres para su participacién en el Proceso Electoral 1996

*Proyecto de Capacitacion e Informacion sobre la contaminacién
en El Valle de Constanza.

*Desarrollo infegral de la mujer dominicana.

*Proyecto de ecologia y financiamiento de actividades generadoras
de ingresos.

*Programa para el financiamiento para pequefios proyectos (Perfil
Preliminar).

*Perfil de un proyecto de financiamiento de microempresas para
mujeres campesinas.



ePerfil para el proyecto de apoyo a las actividades de
capacitacién, organizacion y financiamiento a la mujer rural.

*Proyecto de desarrollo de microempresas y capacitacién para
mujeres campesinas.

*Proyecto de capacitacion en género para mujeres campesinas.

*Proyecto de informacién, comunicacién y educacion para mujeres
del area rural de la Republica Dominicana.

*Proyecto de instalacion de tres panaderias para el suministro de
desayuno escolar.

*Proyecto de capacitacién y financiamiento para mujeres
campesinas de las regiones sur, suroeste y noroeste de la Repiblica
Dominicana.

ueron elaborados los siguientes Planes de Trabajo.

*Plan de accion 1996 del proyecto de Planificacién Familiar y

Salud.

la Presidenta, Dra. Ana Navarro y la Directora
Ejecutiva, licda. Rosa Rita Alvarez con el Presidente de
Banco Interamericano de Desarrollo, Dr. Enrique
glesias y ofros participantes en la Semand
Dominicana en Washington.

*Plan Operativo Anual del Subproyecto de Apoyo al Desarrollo
de la Famila Rural en las comunidades de Jdcagua, Boca Férreq, Las
Nueces y Arroyo Prieto de los municipios de Santiago, Moca vy
Constanza, respectivamente.

*Plan Operativo Anual del Proyecto de Desarrollo Econémico de
la mujer campesina en las regiones suroeste y noroeste.

*Plan Operativo Anual de MUDE.

OTRAS ACTIVIDADES

* Participacién en la Semana Dominicana en Estados Unidos en
la que se estrecharon vy fortalecieron las relaciones entre personas e
instituciones Americanas y Dominicanas.

* MUDE forma parte de la Comision Honorifica del senado que
frata los asuntos de la mujer.
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MUDE agradece el respaldo recibido durante el 1995 de: Agencia
para el Desarrollo Internacional (AID); Agencia Suiza para el Desarrollo
(HELVETAS); Banco Interamericano de Desarrollo (BID); Compaiiia
Dominicana de Teléfonos (CODETEL); Comunidad Auténoma de
Madrid (CAM\; Cooperativa de Remesas al Exterior (CARE); Develop-
ment Associates (DA]; ENTRENA S.A.; Fondo para el Medioambiente
Mundial (FMAM\); Fondo Integrado PRONATURA; Fondo Micro; Fondo
de Poblacién de las Naciones Unidas (FNUAP): Fundaciéon Humanismo
y Democracia; Gobierno Central Dominicano;

Secretaria de Estado para la Cooperacién Internacional y para
lberoamérica (SECIPI) ; Proyecto Iniciativas Democraticas (PUCMM/
PID) : entre ofras.

Su apoyo técnico y financiero hizo posible la ejecucion del plan
de frabajo y contribuyé al crecimiento de las mujeres que MUDE
acompaia y apoya. Agradecimientos ademds a Russin, Vecchi &
Heredia Bonett y a la Compania de Seguros San Rafael por su espe-
cial colaboracién.
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EX-PRESIDENTAS.

MAGDA MEJIA RICART

MARIA FILOMENA BARLETTA
MU-YIEN SANG DE SUAREZ
JOCELYN POU GARCIA

UCELOTT MARTE DE BARRIOS
CARMEN ROSA PRIETO DE PENA
MAGALY CARAM DE ALVAREZ
MUKIEN A. SANG

INOVA MARTE

GLADYS [AMA

1979-198 1
1081-1982
19082-1983
19083-1984
1984-1985
1985-1986
19086-1988
1988-1990
19Q0-1992
1092-1994



ANA NAVARRO

JOSEFINA PIMENTEL
IRMA [EVASSEUR
FABIO HERRERA
PETRUSKA LUNA
MAYRA COCHON

ANGELCA NOBOA

01995.

PRESIDENTA

VICE PRESIDENTA
TESORERA

VICE TESORERO
SECRETARIA

VICE SECRETARIA

VOCAL

JOSEFINA ZAITER
JACQUELINE BUDAJIR
CARMEN LIGIA URIBE
ANDREA PAZ
GERMANIA MELO
GLADYS LIAMA

CARMEN MARTINEZ

VOCAL
VOCAL
SUPLENTE
SUPLENTE
SUPLENTE
ASESORA

COMISARIA

Miembros del Consejo Directivo. De izquierda a derecha: Jacqueline Budajir, Carmen Martinez, Carmen ligio Uribe, Ana Navarro, Josefina
Zaiter, Fabio Herrera, Rosa Rita Alvarez, Directora Ejecutiva, Mayra Cochén, Josefina Pimentel, Pefruska Luna e Irma Levasseur.
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PERSO!

ROSA RITA ALVAREZ K.

DIRECTORA EJECUTIVA

FRANCISCO JAVIER REYES .
SUBDIRECTOR TECNICO, SANTO DOMINGQO Y SUR

DULCE BOBADILLA
SUB DIRECTORA FINANCIERA'Y ADMINISTRATIVA

MANUEL MATOS YAPURT
SUB-DIRECTOR REGIONAL NORTE
HENRY GUERRERO
DIRECTOR DE PLANEACION Y EVALUACION
WANDA POLANCO |
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y
RELACIONES PUBLICAS
GRACIELA CASTILLO
CONTADORA GENERAL
MAYRA MONES
AUDITORA INTERNA
VIRGILIO FELIZ
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE CREDITO
MAYRA JIMENEZ
ENCARGADA DE CREDITO PARA
APOYO EMPRESARIAL
PAULA DA SILVA

ENCARGADA DE DESARROULLO
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AREAS, GRUPOS Y BENEFICIARIAS DE MUDE

NO. DE |NO. DE
AREAS GRUPOS | SOCIAS
1. BANI 14 585
2. AZUA 11 248
3. BONAO 21 508
4. LA VEGA 29 864
5. JARABACOA 15 586
6. CONSTANZA 24 553
7. SALCEDO 15 235
8. VILLA TAPIA 11 165
9. CAYETANO GERMOSEN | 19 436
10. MOCA 17 361
11. SANTIAGO - 17 413
12. MONTECRISTI 10 159
13. VILLA VASQUEZ 14 253
14. VILLA LOS ALMACIGOS 13 246
15. SANTIAGO RODRIGUEZ 11 162
16. CABRAL 10 450
17. DUVERGE 12 559
18. TAMAYO 11 448
19. OVIEDO 10 400
TOTAL : 284 7,631
s R —
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Deloitte & Touche
Gomez, Santos, Gonzalez & Asociados
Contadores Publicos

, \ Consultores Gerenciales
EE= N

Edificio The Bank of Nova Scotia 4to. Piso
John F. Kennedy Esq. Lope de Vega
Apartados Postales 1016 y 1120

Santo Domingo, D.N., Republica Dominicana
Tels.: (809)565-4451/54, 540-5593 y 562-3030
Fax : (809)540-5292 y 565-4454

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Consejo Directivo de
Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE)

Hemos auditado los balances generales de Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE), al 31 de
diciembre de 1995 y 1994 y los correspondientes estados de ingresos y gastos y balance de los fondos
y de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas. ~Estos estados financieros son
responsabilidad de la gerencia de la Institucion. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién con
base a nuestras auditorias.

Nuestras auditorias fueron conducidas de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas.
Esas normas requieren que planifiquemos y realicemos la auditoria para obtener seguridad razonable de
si los estados financieros estan libres de errores importantes. Una auditoria incluye el examen, en base
a pruebas, de la evidencia soporte de las cifras y las revelaciones en los estados financieros. También
una auditoria incluye una evaluacion de los principios de contabilidad utilizados y los estimados
significativos hechos por la gerencia, asi como de la presentacion global de los estados’ financieros.
Creemos que nuestras auditorias proveen una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

En nuestra opinion, los estados financieros referidos, presentan razonablemente, en todos los aspectos
importantes, la situacion financiera de Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE), al 31 de
diciembre de 1995 y 1994, asi como sus ingresos y gastos, el balance de los fondos y sus flujos de
efectivo por los afios terminados en esas fechas, de conformidad con principios de contabilidad
generalmente aceptados.

\ao,me) (f.» Tawm /f/b Y.

21 de febrero de 1996

CONTRIBUCIOH

APROBADO POR  * R ]
€L DECRETO 2032
DEL 1RO DE JUNIO B4

__ POR DICTAMENES EMITIDOS _

Deloitte Touche
Tohmatsu
International



MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC. (MUDE)

BALANCES GENERALES
31 DE DICIEMBRE DE 1995 Y 1994
(Valores en RDS)

1995 1994
ACTIVOS
Efectivo y equivalentes (Nota 2) 10,489,637 8,810,005
Préstamos por cobrar (Nota 3) 5,228,303 5,487,400
Intereses por cobrar (Nota 4) 862,838 638,519
Cuentas por cobrar (Nota 5) 469,228 1,614,203
Inventarios (Nota 6) 73,776 111,667
Mobiliario y equipos (Nota 7) 1,754,345 1,978,698
Otros activos 680,204 413,395
TOTAL 19,558.331 19,053,887
PASIVOS Y BALANCE DE LOS FONDOS
PASIVOS
Cuentas por pagar proveedores 175,518 153,682
Retenciones y acumulaciones por pagar
(Nota 8) 907,352 428,752
Plan de pensiones y jubilaciones 406,739 406,739
Documentos por pagar a largo plazo (Nota 9) 1,701,400 1,756,366
3,191.009 2,745,539
BALANCE DE LOS FONDOS 16,367,322 16,308,348
TOTAL 19,558,331 19,053,887

.

Vea notas a los estados financieros.



MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC. (MUDE)

ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS Y BALANCE DE LOS FONDOS

ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1995 Y 1994

(Valores en RDS)
1995 1994
INGRESOS
Donaciones (Nota 10) 9,569,073 9,825,935
Intereses de préstamos 1,459,903 1,106,329
Comisiones ganadas 265,659 200
Producto neto de las ventas 72,880 92,260
Cuotas socios afiliados 48,200 50,200
11,415,715 11,074,924
OTROS INGRESOS
Intereses sobre inversion 745,740 691,471
Ingresos varios (Nota 11) 178,296 161,901
TOTAL DE INGRESOS 12,339,751 11,928,296
GASTOS
Gastos generales y administrativos (Nota 12) 12,224,603 8,504,265
Gastos financieros 56,174 56,153
12,280,777 8,560,418
EXCEDENTE DE INGRESOS SOBRE GASTOS 58,974 3,367,878
BALANCE DE LOS FONDOS AL INICIO DEL ANO 16,308,348 12,940,470
16,367,322 16,308,348

BALANCE DE LOS FONDOS AL FINAL DEL ANO

Vea notas a los estados financieros.




MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1995 Y 1994
(Valores en RDS)

1993 1994
ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Excedente de ingresos sobre gastos 58,974 3.367.878
Ajustes para conciliar el excedente
de ingresos sobre gastos del periodo
con el efectivo neto provisto por las
actividades operativas:
Depreciacion 658,908 519,927
Amortizacion 51,032 57,296
Provision préstamos dudoso cobro 1,347,741 330,302
Ganancia en venta de activo fijo (18,266) (31.891)
Ajuste intereses por cobrar 184,099 -
Donaciones por recibir (349,178) (1,416,703)
Activos donados E (550,333) (312,169)
Disminucién (Aumento) en cuentas por cobrar 1,494,153 (81.159)
Aumento en intereses por cobrar (408.418) (238,982)
Disminucion neta de inventarios _ 37,891 1,990
Aumento en otros activos (63,882) (50,685)
Aumento en cuentas por pagar 21,836 101,762
Acumulaciones e intereses por pagar 478,600 12,395
TOTAL AJUSTES 2,884,183 (1,107,917)
Efectivo neto provisto por las
actividades operativas 2,943,157 2,259,961



ACTIVIDADES DE INVERSION:
Préstamos concedidos
Recuperacion de préstamos
Adquisicion de mobiliario y equipo
Venta de mobiliario y equipo

Efectivo neto usado en las actividades
de inversién

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:
Pago de deuda a largo plazo

Efectivo neto usado en las actividades
de financiamiento

AUMENTO (DISMINUCION) NETO EN EFECTIVO Y
EQUIVALENTES DE EFECTIVO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL INICIO
DEL ANO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL FINAL
DEL ANO

Vea notas a los estados financieros.

(6.821.219)
5.732.575

(159,675)
39,760

(1,208,559)

(54,966)

(54,966)

1,679,632

8,810,005

10,489,637

(6.598.039)
+4.807.068
(836,500)

75,925

(2,551,546)

(54,965)

(54,965)

(346,550)

9,156,555

8,810,005



MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC. (MUDE)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 1995 Y 1994

18 BASE DE PRESENTACION Y POLITICAS DE CONTABILIDAD

Base de Presentacion - Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE), es una entidad sin
fines de lucro, constituida de acuerdo con las leyes dominicanas en fecha 23 de octubre de
1979, incorporada mediante Decreto del Poder Ejecutivo No.1439 de fecha 16 de enero de
1980. Su principal objetivo es promover el desarrollo social y economico de la mujer de
escasos recursos para mejorar su nivel de vida y el de sus comunidades, bajo los principios de
dignidad humana e igualdad de derechos.

Politicas Importantes de Contabilidad:

a.

Contabilidad por fondos - La contabilidad se maneja por fondos, lo cual permite
segregar las diferentes partidas de activos, pasivos, ingresos y gastos, segin los
programas a los cuales corresponden.

Efectivo y equivalentes - El efectivo y equivalentes de efectivo para fines del estado de
flujos de efectivo, consisten en moneda de curso legal en caja y bancos y valores
convertibles en efectivo en un periodo no mayor de tres (3) meses.

Provision para préstamos de dudosa cobrabilidad - La provision para préstamos de
dudosa cobrabilidad es registrada en base a un 5% de los desembolsos mensuales por
préstamos. Durante el afio 1995 dicha provision fue creada en base al 20% del balance
pendiente de cobro al 31 de diciembre de 1995.

Inventarios - Los inventarios estan valuados al precio mas bajo de costo (promedio) o
mercado.

Mobiliario y equipo - El mobiliario y equipo se registra al costo. La depreciacion se
calcula por el método de linea recta en base a las vidas utiles estimadas de los activos
depreciables.



o

Plan de pensiones y jubilaciones - Es politica de la Institucion segregar de los aportes
recibidos de algunos de los organismos internacionales, un porcentaje para cubrir los
costos y gastos del plan de retiro. Este plan no ha entrado en operacion, ya que los
ingresos no son suficientes para cubrir los costos del mismo, de acuerdo con el estudio
actuarial efectuado en abril de 1990.

Registro de intereses - Los intereses de préstamos e inversiones en valores son
reconocidos como ingresos cuando se devengan.

Transacciones en moneda extranjera - Las transacciones en moneda extranjera fueron
traducidas a la moneda de curso legal que es el peso dominicano (RD$) a la tasa de
cambio oficial a las fechas de las transacciones respectivas. L.os saldos en moneda
extranjera al cierre del periodo fueron ajustados a la tasa oficial de cambio vigente al 31
de diciembre de 1995 y 1994 de RD$12.85 por US$1.00.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Esta partida esta compuesta por lo siguiente:

1995 1994
Efectivo en caja y bancos:
Banco Popular Dominicano RD$ 37,805 9,338
Banco de Reservas de la
Republica Dominicana 4,183,814 2,200,381
Banco Nacional de Crédito, S. A. 1,130,993 1,115,534
The Chase Manhattan Bank, N. A. (US$) 5,110 2,677
Cambio en moneda extranjera 65,072 33,884
Caja general 10,247 18,311
Fondos en caja chica 24,500 17,500
5,457,541 3,397,625



Depositos a plazo fijo:

Asociacion Dominicana de Ahorros

y prestamos 1,936,200 2,354,772
The Chase Manhattan Bank (US$) 52,647 51,131
Cambio en moneda extranjera 624,921 588,149
Credomatic Popular, S. A. 271,200 271,200
Banco Nacional de Crédito, S. A. 1,147,128 1,147,128
Banco BHD, S. A. 1,000,000 1,000,000

5,032,096 5,412,380

RD$ 10,489,637 8,810,005

PRESTAMOS POR COBRAR

La composicion de los préstamos por cobrar es la siguiente:

1995 1994
a) Fondos de Promocion y Desarrollo:

Iniciativa para la Cuenca del Caribe RD$ 4 9,574
Asociacion Dominicana Pro-Bienestar
de la Familia _ (48)
Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc. 2,151 43,826
Fundacion Humanismo y Democracia. 741,573 -
Programa Apoyo Empresarial (MUDE) 1,380,112 -

;s 52



b) Fondo BID Produccion Agropecuaria y
Fortalecimiento Institucional, contrato
No ATN/TF-3172-DR 3,302,842 6,922,662

¢) Fondo FNUAP para financiar actividades
artesanales, pequenas industrias caseras,
COmercio, servicios, etc., contrato
DOM/94/PO. 1,245,817 81,102

d) Fondo BID para financiar actividades
productivas agricolas, pecuarias y
artesanales, contrato
No.SP/SZ-81-05-DR 2da. parte. - 98,697

e) Fondo HELVETAS para el Desarrollo
Integrado de la Zona Norcentral del
pais 133,110 206,140

6,805,601 7,361,953
Menos: valores recibidos pendientes ‘
de aplicar : 2,329 4,129

6,803,272 7,357,824
Menos: provision para préstamos de
dudosa cobrabilidad 1,574,969 1,870,424

RDS§ 5,228,303 5,487,400




INTERESES POR COBRAR

Los intereses por cobrar se detallan como sigue:

a) Fondos de Promocion y Desarrollo:
Iniciativa para la Cuenca del Caribe
Mujeres en Desarrollo Dominicana, Inc.

Fundacion Humanismo y Democracia.

Programa Apoyo Empresarial (MUDE)

b) Fondo BID Produccion Agropecuaria
y Fortalecimiento Institucional contrato
No ATN/TF-3172-DR

c)Fondo FNUAP para financiar
actividades artesanales, pequefias
industrias caseras, comercio, Servicio,
etc., contrato DOM/94/PO1.

d) Fondo BID para financiar actividades
productivas agricolas, pecuarias vy
artesanales, contrato
No.SP/SZ-81-05-DR. 2da. parte.

e) Fondo HELVETAS para el
Desarrollo Integrado de la zona
Norcentral del pais.
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131,789

610,369

21,082

RD§$ 862,838

539,908

560

14,641




CUENTAS POR COBRAR

La composicion de esta cuenta es como sigue:

Funcionarios y empleados

Vehiculos financiados

Socios y afiliados

Donaciones por recibir

Intereses sobre inversiones por cobrar
Otras

INVENTARIOS

El detalle de los inventarios es el siguiente:

Productos agricolas y veterinarios
Articulos artesanales

Libros

Semovientes

Varios

11

1995

RDS 6,884

86,274
349,178

RDS$ 469,228

1995

RD$ 47,175
1,006

1,970
21,118
2,507

RDS$ 73,776

1994

12,777
7,920
100,774
1,416,703
67,736
8,293

1,614,203




MOBILIARIO Y EQUIPOS

El detalle de mobiliario y equipos es el siguiente:

Equipos de transporte

Mobiliario y equipo de oficina
Equipo audiovisual

Equipos de comunicacion

Equipos agricolas y de labranza
Equipos de computadoras
Mejoras en propiedades arrendadas
Equipo de lecheria

Semovientes

Equipo médico

Depreciacion acumulada

RETENCIONES Y ACUMULACIONES POR PAGAR

Esta cuenta esta compuesta como sigue:

Provisién para prestaciones laborales
Retenciones por pagar

Pagos anticipados de socios afiliados
Intereses por pagar

12

RD$ 907,352

1995 1994
RDS$2,130,801 2,104,001
793,741 711,416
126,949 113,049
83,244 83,244
46,244 96,244
635,684 578,234
166,564 166,564
10,452 10,452
203,800 209,800
21,281 21,281
4,218,760 4,094,285
(2,464,415)  (2,115,587)
RD$1,754,345 1,978,698
1995 1994
RD$ 754,453 371,379
63,631 1,187
130 -
89,138 56,186
428,752




DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

Banco Interamericano de Desarrollo

Convenio de préstamo No.SP/SZ-81-05-DR de
fecha 2 de noviembre de 1981 por la suma de
SW FR.645,300 (francos suizos), aumentado
mediante el convenio modificatorio No.l a
SW FR 1,341,500 (francos suizos) equivalentes a
RD$1,225,000. Devenga el 1% de interés anual,
con vencimiento el 24 de septiembre de 2021,
pagadero en sesenta (60) cuotas semestrales y
consecutivas a partir del 24 de marzo de 1992. Los
recursos de este préstamo estan siendo utilizados
en la concesion de créditos a-grupos, asociaciones
y/o empresas asociadas comunitarias de mujeres
productivas, agricolas, pecuarias y artesanales.

Estado Dominicano

Préstamo de fecha 3 de febrero de 1986 recibido a
través del Secretario Técnico de la Presidencia,
proveniente de los fondos de la Iniciativa para la
Cuenca del Caribe por un monto de RD$300,000,
de los cuales RD$37,500, se convirtieron en
donacion del Estado Dominicano. Los intereses
seran pagados en base a un 5% anual el 4to. afio;
un 7% anual el 5to. afio y un 9% anual a partir del
6to. afio, con vencimiento en el afio 2010 y
pagadero en cuarenta (40) cuotas semestrales,
iguales y consecutivas a partir del afio 1992. Los
recursos de este préstamo estan siendo utilizados
en la ejecucion del Programa "Proyecto de
Financiamiento y Asistencia Técnica a Pequefios
Proyectos Agroindustriales, Agricolas y Pecuarios,
Ejecutados por Mujeres Campesinas".

13

RDS

1,087,857

196,876

T e W

1,129,698

210,001



Programa "B" de fortalecimiento Institucional
para  disefiar, instalar 'y  poner en
funcionamiento un sistema de procesamiento
computarizado de datos que permitira la
integracion del sistema contable para control de
las actividades administrativas, financieras y
tecnicas, asi como la capacitacion del personal
de la Institucion.

El monto de la contribucion sera hasta por el
equivalente de US$1,895000 'y los
desembolsos se efectuaran en RDS$ (pesos de la
Republica Dominicana). Durante el afio 1994
fueron recibidos los tltimos desembolsos.

Donacion recibida de HELVETAS, Asociacion
Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion
mediante un contrato de donacién, para el
Desarrollo Integral de la Zona Norcentral
(Provincias de Santiago de los Caballeros,
Espaillat, La Vega y Monsefior Nouel).

Donacion recibida del Estado Dominicano
mediante acuerdo de fecha 3 de enero de 1978,
por RDS$8,000 mensuales, con el objeto de
cubrir los gastos administrativos de los
programas siguientes:

Programa de Credito RD$5,000
Programa de Investigacion 2,000
Programa de Salud 1,000

En el ano 1994 la donacion fue aumentada a
RD$60,000 mensuales.
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813,400

660,000

1,128,747

1,004,941

572,000



Donacion recibida de la "Cooperativa
Americana de Remesas al Exterior (CARE)
para el Convenio "Proyecto de Servicios de
Planificacion Familiar en las Provincias
Occidentales del Pais" (PSPF). El Convenio
tiene por objeto ofrecer educacion y servicios
de planificacion familiar a sesenta y una (61)
comunidades rurales en las cuales, MUDE
apoya las organizaciones comunitarias de
mujeres campesinas. Los desembolsos se
efectuaran durante un periodo de cuatro (4)
afios comprendido entre el 24 de agosto de
1992 y el 30 de junio de 1996, por un monto
total de US$121,710.

Donacion recibida del Secretariado Técnico de
la Presidencia para la ejecucion del Proyecto
"Desarrollo de Huertos Familiares y Educacion
Nutricional" en comunidades rurales de Bonao.
El monto de la donacion sera de RD$250,382.

Donacion recibida de Development Associates,
Inc., para el Convenio "Proyecto de
Planificacion Familiar y Salud"
USAID/Republica Dominicana No.517-0259.
El Convenio tiene por objeto mejorar la calidad
de vida de los moradores de las areas rurales de
incidencia de MUDE, principalmente la
poblacion materno infantil. Los desembolsos
se efectuaran durante un periodo de siete (7)
afios comprendido entre el 1ro. de octubre de
1993 y el 30 de septiembre del 2000 por un
monto total de US$1,658,100.
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349,468

2,831,063

354,592

175,268

2,707,607



Donacion recibida de ta Agencia para el
Desarrollo Internacional en la Republica
Dominicana (USAID) para el desarrollo
del "Sub-Proyecto de Apoyo al Desarrollo
de la Familia Rural" USAID/Republica
Dominicana No0.517-0247-6-00-4114-00.
El objetivo del Sub-Proyecto es mejorar la
calidad de vida de los moradores de las
comunidades de Jacagua en la Provincia
de Santiago, Boca Ferrea en Moca y Las
Nueces en Constanza. Los desembolsos
se efectuaran durante el periodo
comprendido entre el 31 de mayo de 1994
al 30 de noviembre de 1996.

Donacion recibida del Fondo de Poblacion
de las Naciones Unidas (FNUAP) para el
financiamiento del Proyecto "Desarrollo
de la Mujer Campesina en la Subregion de
Enriquillo” DOM/94/P01. Los
desembolsos se efectuaran durante un
periodo de tres (3) afios (1994/1996) por
un monto total de US$387,600.

Donacién recibida del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) para el Proyecto de
"Capacitacion e Informacion sobre el
Medio Ambiente". Los desembolsos se
efectuaran desde el 1ro. de abril de 1994
hasta el 1ro. de 1995, por un monto total
de US$20,378.

Donacion recibida de la Fundacion
Humanismo y Democracia para el
Proyecto "Desarrollo Integral de la Mujer
Dominicana".
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1,196,928

2,005,016

1,503,200

1,216,870

1,791,512

258,483

416,528



Donacion recibida de la FAO - 99,160

Donaciéon recibida de CODETEL para
gastos operacionales. 22,500 60,000

Donacion recibida de la Pontifica
Universidad Catolica Madre y Maestra
para el Programa Iniciativa Democratica. 129,588 -

Donacion recibida del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) para el Proyecto de
"Capacitacion e Informaciéon sobre la
contaminacion en el Valle de Constanza",

por un monto total de US$7,000. 46,550 -
Otras donaciones. 11,360 40,227
RD$ 9,569,073 9,825,935

11. INGRESOS VARIOS

Los ingresos se componen de lo siguiente:

1995 1994
Intereses varios RD$ 34418 10,951
Ingresos por servicios 600 3,525
Ganancia en venta de activo fijo 18,266 31,891
Otros 125,012 115,534
RD$ 178,296 161,901
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12.

GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS

Los gastos generales y administrativos son los siguientes:

Servicios personales

Personal temporero

Horas extras

Servicios profesionales

Viajes v dietas

Atenciones y representaciones

Cuentas incobrables

Comunicaciones

Combustibles y lubricantes

Reparacion y mantenimiento de vehiculos

Reparacion y mantenimiento de mobiliario
y equipo de oficina

Semovientes

Asignacion a empleados y voluntarios

Materiales y utiles de oficina

Libros, revistas y publicaciones

Impresos

Alquiler _

Comisiones y servicios bancarios

Fotocopias

Seguros

Encuentro lideres campesinas

Depreciacion

Pérdida Inventario para venta

Donaciones y contribuciones

Cuota de membresia

Entrenamiento a funcionarios y empleados

Eléctricidad

Fotografia

Miscelaneos

Gratificaciones

Placas, seguros y revistas

Asamblea anual

Reuniones y eventos

Reunion Consejo Directivo

Material gastable computadoras
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RDS$ 4,255,312
29,679

36,430
269,410
453,667
21,448
1,531,840
148,583
332,334
262,723

80,011
26,282
355,004
42,328
19,664
286,191
23,350
14,814
30,760
14,114
50,678
658,908
6,114
4111
10,435
14,567
237,624
50,094
35,505
11,351
39,814
6,515
31,850
20,253
860

1994

3,291,399
23,990
33,911
389,544
401,128

22,575
330,307

99,984
283,819
203,658

63,675
35,890
314,372
74,972
4,132
109,300
29,061
8,122
7,161
13,312
136,523
519,926
1,400
12,250
58,325
51,549
3,782
36,750
9,966
40,845
5,119
33,570
16,422
254

oy

-



Insumos y gastos afines
Reparacion y mantenimiento de mejoras
Material gastable clinico
Comisiones sobre cobros
Capacitacion campesina
Construccion en proceso
Regalia pascual

Preaviso y cesantia
Seguro patronal

Seguro de vida

Seguro médico
Vacaciones

Bono vacacional

Bono compensatorio
Pago némina

Licencia anual BID
Proyecto FAO

Seguro ocupacional
Gastos legales

Gastos administrativos del Proyecto
Costos de papanicolau
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13,277
14,883
38,495

843,544
710,647
266,594
297,986
15,504
4,817
44316
14,156
112,621
328,629
10,911

35,392
10,023
50,185

RDS$ 12,224,603

96,500
25,791
79,111
20,808
506,417
164,859
307,222
304,780
18,578
4,542
34,770
24,085
63,401
120,256
10,480
10,264
20

805

6,980
37,603

8,504,265



